ALAPSZABALY

Az Egyesiilet neve, székhelye, mi(ikddési teriilete és
elektronikus levélcime

1. Az Egyesiulet neve: Aranykortak Sport Egyesiilet

2. Az Egyesilet székhelye: 9700. Szombathely, Teleki Bianka utca 1/B.
3. Az Egyesiilet miikddési teriilete: Magyarorszag

4. Az Egyestlet elektronikus levélcime: aranykoruak @gmail.hu

1.
Az Egyesiilet célja és kézhasznu tevékenysége

|. Az egyesiilet célja:

1. Aranykoruak - idésebb korosztaly - egészségmegdrzése, rehabilitacios
gyogyulasa, szellemi és fizikai allapotuk megtartasa érdekében mozgasi és
sportolasi lehetéségek megteremtése, ezzel kapcsolatos felvilagosité eléadasok
tartasa.

2. Aranykortiak érdekvédelmi feladatainak ellatésa a sziikséges szakteriiletek
bevonasaval.

3. Az id6skortak hozzatartozéinak bevonasaval a korra jellemz6 betegségek
megelbzése érdekében kiilénbdz6 szérélapok és kiadvanyok terjesztése.

4. A kilonbdzd korosztalyos sportrendezvényeken vald részvétel illetve
gyogytornak szervezése és Uszasi lehetéség megteremtése.

5. Projekteket valdsit meg.

6. Részt vesz palyazatokon.

7. Tamogatja az egészséges életmoddal, szabadidés tevékenységekkel kapcsolatos
programok megvalésitasat.

8. Egylttmikddik mas helyi, megyei, regionalis hasonlé szervezetekkel,
egyesuletekkel, alapitvanyokkal, valamint az orszagos nyugdijas szévetségekkel.

Az egyesiilet céljai megvaldsitasa érdekében az alabbi kzhaszni tevékenységeket

folytatja:

1. Sport, a munkaviszonyban és a polgari jogi jogviszony keretében megbizas
alapjan folytatott sporttevékenység kivételével,

2. Egeszségmegbrzés, betegségmegelbézés, gyogyitd-, egészségiigyi rehabilitacios
tevékenység,

3. Kulturalis tevékenységek, kulturalis rendezvényeken, vetélkeddkon vald részvétel.

A fenti kdzhasznl tevékenységei altal végzett kozfeladatok teljesitését az alabbi

jogszabalyhelyek régzitik:

Kozhasznu szervezetek szamara biztositott szolgaitatasok 2011. évi CLXXXIX. tv. 6.

§ab

Il. Az egyestulet céljai elérése érdekében az alabbi fébb feladatokat valésitia meg:

a., A szabadiddsport keretén belll rendszeres sportolasi tevékenységek végzése
(teke, ,sakk , tenisz.), valamint alkalmanként sportdélutanok rendezése (darts,
petang, futds, természetjaras,bowling stb.).




b., Szinhaz és kulturalis rendezvényeken val6 részvétel, illetve szépkortiak részére

rendezett vetélkedb6kodn valo részvétel.

c., Elismerésben részesiti az Aranykoriak Sport fejlesztésében kiemelkedé munkat
végzd szemeélyeket és kdzdsséget.

4. Az egyesiilet, mint kézhasznu szervezet nem zarja ki, hogy tagjain kivill mas is
részesililhessen a kézhasznu szolgaltatasaibol.

5. Az egyesiilet, mint kdzhasznl szervezet viéllalkozasi tevékenységet csak
kdzhasznu céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez,
gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd okiratban
meghatérozott tevékenységre forditja.

6. Az egyesilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fuggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt. Kozvetlen politikai
tevékenységnek mindsil a partpolitikai tevékenység, tovabba orszéggylilési
képvisel6i, megyei, févarosi, 6nkormanyzati valasztason jeldlt allitasa.

7. Az egyesilet, mint kézhasznu szervezet, miikddése nyilvanos, szolgaltatasait
barki megkdétés nélkll igénybe veheti.

8. Az egyesilet gazdalkodasi-vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznl vagy az
alapszabalyban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem
veszélyeztetve végez. Gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt
az Alapszabalyban meghatarozoit tevékenységére forditja. Amennyiben az
egyesulet befektetési tevékenységet végezne, koézgylilése koteles befektetési
szabalyzatot késziteni és elfogadni.

9. Az egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fuggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyuijt, illetve azokt6l tamogatast nem
kap.

2.
Az Egyesiilet tagjanak jogai

1. Az Egyestlet tagja jogosult az Egyesiilet tevékenységében részt venni. A
kdzgylilés hatarozatainak meghozatalaban szavazati joggal rendelkezik. Az
Egyesilet tevékenységével illetve mikddésével kapcsolatban észrevételeket,
javaslatokat tehet.

A vezetd tisztségviseldkidi felvilagositast kérhet az Egyesiilet tevékenységérdl,
inditvanyt tehet a kdzgyllés és az elndkség napirendi pontjaira. Betekinthet az
Egyestulet nyilvantartasaiba, jogosult igénybe venni az Egyesiiletnek a tagok részére
biztositott szolgaltatasait.

2. Az Egyesiilet tagja részt vehet az Egyesiilet rendezvényein, 6sszeférhetetlenségi
és elfogadd nyilatkozata alapjan az Egyesiilet barmely veszetd tisztségére
megvalaszthat6 és ujravalaszthato.

3. Az Egyesiilet valamennyi tagja a vezet6 tisztségviseld megvalasztasakor és az
Egyesiilet legfébb szervének egyéb hatarozatai meghozatalakor személyenként egy
szavazattal rendelkeznek. Az Egyesilet tagjait egyenld jogok illetik.

4. A tagok egytizede irasban az ok és a cél megjeldlésével rendkivili kdzgyllés és
rendkivili elndkségi Glés 6sszehivasat kezdeményezheti.

5. A tag tagsagi jogait személyesen gyakorolhatja.

3.
Az Egyesiilet tagjanak kotelezettségei



1. Az Egyestlet tagja koteles aktivan részt venni az Egyesiilet céljainak
megvalositasaban.

2. Az Egyesiilet tagja kételes megfizetni a tagdijat melynek 6sszege 3000 Ft/év.

3. Az Egyesllet tagja kbteles megtartani illetve teljesiteni kdzgylilés hatarozataiban
foglaltakat.

4. Az Egyestlet tagja koteles az alapszabalyban meghatarozott tagi kételezettségek
teljesitésére. Az Egyesiilet tagja nem veszélyeztetheti az Egyesilet céljanak
megvalodsitasat, és az Egyesiilet tevékenységét.

4.
A tagsagi jogviszony keletkezezése

1. Az egyesiilet tagja lehet az a természetes személy, aki 62 év feletti nyugdijas.

2. Az egyeslleti tagsag az alapitaskor az egyesiilet nyilvantartasba vételével, az
alapitast kbvetben a belépési kérelemnek az elntkség altali elfogadasaval keletkezik,
abban az esetben , ha a tag felvéielét a tagsag 50% -a, alairdsaval tdmogatja. A
tamogaté alairasokat az elndkség tagjai gydijtik 6ssze.

3. Az elndkség annak a személynek a belépési kérelmét fogadhatja el, aki a belépési
kérelmében véllalja az alapszabaly 6. pontjanak 1. alpontjaban foglalt
kételezetiségeket.

4. A tagfelvételi kérelmet az elndkséghez kell benydijtani.

5 A tagfelveteli kérelemr6l a kérelem benyujtasat kovetd 30 napon belul az elnékség
hataroz, ha a tagsagi hozzajarulds megtortént.

6. A tagok személyére vonatkozé adatok nem nyilvanosak.

7. Az Egyesiilet partol6 tagja lehet az a jogi és természetes személy, aki készségét
fejezi ki az Egyestlet tevékenységének rendszeres és folyamatos tdmogatasara. A
partolé tag részt vehet az Egyesiilet testileti Ulésein, nincs szavazata, tisztség
viselésére nem valaszthatd, egyebekben jogai és kételezettségei megegyeznek a
rendes tagokéval.

5.
A tagsagi jogviszony megsziinése

1. A tagsagi jogviszony megsziinik

a) a tag kilépésével;

b) a tagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondasaval;

c) a tag kizarasaval;

d) a tag halalaval vagy jogutéd nélkiili megsziinésével.

2. A tag tagsagi jogviszonyat az egyesiilet képvisel6jéhez intézett irasbeli
nyilatkozattal, barmikor, indokolas nélkil megszintetheti.

6.
A tagsagi jogviszony feltétele és felmondasa

1. Az alapszabaly a tagsagot ahhoz a feltételhez kéti, hogy a tag a belépési
nyilatkozataban

a) elfogadja az Egyesiilet céljait,

b) magara nézve kételezének ismeri el az Egyesiilet alapszabalyat,



c) vallalja a tagsagi dij hatarid6ben t6rtén6é megfizetését és

d) vallalja az Egyesulet tagjaira eldirt egyéb kotelezettségek teljesitését, killénésen
az Egyesiilet tevékenységében torténé rendszeres részvételt és az Egyesiilet
céljanak megvaldsitasara iranyulé folyamatos kézremiikddés kodtelezettségét.

2. Ha a tag nem felel meg a tagsag feltételeinek, az Egyestilet a tagsagi jogviszonyt
30 napos felmondasi idével irdsban felmondhatja. A felmondasrol az elnékség
elbterjesztésére az Egyesilet kdzgylilése dont.

7.
Jogszabalyt, alapszabalyt vagy az egyesiileti hatarozatot sértd, vagy az
Egyesiilet
céljaval 6sszeegyezhetetlen tagi magatartas esetén alkalmazhaté
jogkodvetkezmények és a taggal szembeni eljaras szabalyai

1. A jogszabalyt, az alapszabdlyt vagy az egyesiileti hatarozatot sértd, vagy az
Egyesilet céljaval 6sszeegyezhetetien tagi magatartas esetén alkalmazhaté
jogkdvetkezmények a figyelmeztetés és az Egyestilet rendezvényétdl illetve
rendezveényeitdl t6rténd eltiltas legfeljebb egy év id6tartamra.

2. A jogszabalyt, az alapszabalyt vagy az egyesiileti hatarozatot sért6, vagy az
Egyesilet céljaval 6sszeegyezhetetlen tagi magatartas miatt jogkdvetkezmény
alkalmazasara iranyuld eljarast az elndk javaslatara a kdzgy(ilés rendeli el.

3. A jogkovetkezmeny alkalmazasara iranyuld eljarasban az érintett egyesiileti tagot
az Egyesiilet elndke, vagy a kdzgylilés altal e feladatra kijel6lt mas

személy (a tovabbiakban: vizsgald) jegyzdkdnyv felvétele mellett meghallgatja.

4. A vizsgalo jegyzokodnyv felvétele mellett meghallgatja tovabba azokat a
személyeket is,akik az tgyre tartozé bizonyitandé tényekrél tudomasul birnak. A
vizsgald okiratokat szerez be, tisztazza a tényallast, és a rendelkezésre alld
bizonyitékok alapjan 30 napon beliil elkésziti a kozgyliléshez cimzett hatarozati
javaslatat.

5. A hatarozati javaslat elkészitésétdl szamitott 15 napon belil az elntk koteles
Osszehivni a kozgydlést. A kdzgyllés megtargyalja a vizsgalé aital jogkévetkezmény
alkalmazéasa targyaban hozott hatarozati javaslatot.

6. A vizsgalat adatainak ismeretében barmely egyesiileti tag inditvanyozhatja a
hatarozati javaslat médositasat, illetve modositott tartalm( hatarozati javasiat
elfogadasat.

7. Az 6sszehivott kdzgylilés a megvitatott illetve modositott hatarozati javaslatrél az
Ugy megtargyalasat kévetéen nyomban hataroz.

8. A koézgylilés az egyesileti taggal szemben hatranyos jogkévetkezményként —
fentieknek megfelelden - figyelmeztetést, az Egyestilet valamely rendezvényétél
illetve rendezvényeitdl legfeljebb egy év idétartamra eltiltast alkalmazhatja.

9. A jogkdvetkezmény alkalmazasardl rendelkez6 kdzgyllési hatarozatban fel kell
tintetni a jogorvoslati jogra vonatkozo tajékoztatast. A jogkévetkezmény
alkalmazasarol rendelkezd kdzgyllési hatarozatot meg kell indokolni. A hatarozatot a
taggal irasban kézélni kell.

10. A hatranyos jogkdvetkezménnyel sujtott tag az Egyesiilet székhelye szerint
illetekes torvényszéktdl kérheti a kézgydlési hatarozat feltlvizsgalatat.

8.
A tag kizarasa



1. A tagnak jogszabalyt, az egyesiilet alapszabalyat vagy kozgylilési hatarozatat
sulyosan vagy ismételten sérté magatartasa esetén a kdzgylilés - barmely egyesuleti
tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére - a taggal szemben kizarasi eljarast
folytathat le.

2. A tag kizarasara iranyuld kezdeményezést az eindkséghez kell bejelenteni. A
bejelentett kezdeményezést az elndk terjeszti a kdzgylilés elé. A kizarasra iranyuld
eljaras meginditasat a kézgyllés hatarozattal rendeli el. A kizaras elrendelésére
iranyulo eljarasban a személyek meghallgatasara, a tényallas tisztazasara, a
jegyzdkonyv felvételére, a hatarozati javaslat eléterjesztésére, megtargyalasara, és a
hatarozat hozatalra az alapszabaly 10. pontjaban foglaltak az iranyaddak.

3. A tag kizarasat kimondd hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni;
az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgéalé tényeket és
bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetéségrél valo tajékoztatast. A hatarozatot a
taggal irasban kozoini kell.

4. A kizarasroél rendelkez$ hatarozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, a kizart
tag az Egyesilet székhelye szerint illetékes tdrvényszeékidl kérheti a kézgylilési
hatarozat felllvizsgalatat.

9.
A kodzgyiiles lilésezése, nyilvanossaga és hataskore

1. A kbzgylés évente legaladbb egy alkalommal Glésezik (Ptk. 3:73. § (1) bekezdés).
2. A kézgyiilés nem nyilvanos (Ptk. 3:73. § (2) bekezdés).

3. A kdzgylilés hataskérébe tartozik

a) az alapszabaly médositasa;

b) az egyesillet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

c) a vezet6 tisztségviseld megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;
d) az éves koltségvetés elfogadasa;

e) az éves beszamold - ezen bellil az igyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni
helyzetérél sz6l6 jelentésének - elfogadasa;

f) a vezet6 tisztségviseld feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa, ha a vezetd
tisztségvisel6 az egyesiilettel munkaviszonyban all;

g) az olyan szerzddés megkdtésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat
tagjaval,vezetd tisztségviseldjével, vagy ezek hozzatartozdjaval kot;

h) a jelenlegi és korabbi egyesuleti tagok, a vezett tisztségviselék vagy mas
egyestleti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl vald

doéntés;

i) a valasztott kbnyvvizsgalé megvalasziasa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitasa; és

J) a végelszamold Kijeldlése.

10.
A kdzgyiilés hatarozathozatala

1. Az Egyesiilet alapszabalyanak médositasahoz a jelen 1évd tagok haromnegyedes
szb6tobbséggel hozott hatarozata szikséges.

2. Az Egyesiilet céljanak médositasahoz és az Egyesiilet megsz(inésérdl sz616
kézgyllési dontéshez a szavazati joggal rendelkez6, jelen 1évé tagok
haromnegyedes sz6tdbbséggel hozott hatarozata sziikséges.



3. Mindazokban az tigyekben, amelyekben a hatarozathozatalhoz nem sziikséges a
jeleniévé tagok haromnegyedes sz6tdbbséggel hozott hatarozata, a kdzgytilés a
hatarozatait a jelenlévé tagok egyszer( szétébbségével hozzak meg.

i1.

A kozgyiilés 6sszehivasanak, lebonyolitasanak, a kézgyiilés helye
meghatarozasanak, a kdzgyiilési meghivé tartalmanak, a napirendnek, a
kozgyiilés tisztségviselbinek, a levezet6 eindknek, a szavazatszamlalok

megvalasztasanak, a hatarozatképességnek, a szavazasnak, a
jegyzbkdnyv
vezetésnek valamint a hatarozatok kihirdetésének szabalyai

1. A kézgytilést az elndk irdsban a javasolt napirend k&zlésével az Egyesiilet
székhelyére vagy a tagok tobbségének elézetes jévahagyasaval meghatarozott mas
helyre hivja 6ssze. A kdzgyilést elektronikus vagy papiron kinyomtatott meghivéval
kell 6sszehivni. A meghivét olyan idében kell kézbesiteni a tagok részére, hogy a
kézbesités napjatol a tervezett kdzgylilés napjaig terjedd id6 legalabb 15 nap legyen.
A meghiv6hoz csatolni kell a mar rendelkezésre all6 hatarozati javaslatokat és az
elbterjesztdk indokolasat.

2. A meghivénak tartaimaznia kell

a) az Egyesilet nevét és székhelyét;

b) az ulés idejének és helyszinének megjelolését;

¢) az Ulés napirendjét;

d) azt a figyelmeztetést, hogy a megismételt kbzgy(ilés az irasban kézolt napirendi
pontok tekintetében a megjelent tagok szamatdl figgetleniil hatarozatképest. A
meghivéban kdzdlni kell a megismételt kozgy(ilés idépontjat is.

4. A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a
szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak.
5. Az Egyesiilet az Ulését a székhelyén vagy a tagok tobbségének eldézetes
jovahagyasaval meghatarozott mas helyen tartja.

6. Ha az Egyesilet tlését nem szabalyszeriien hivtak 6ssze, az tlést akkor lehet
megtartani, ha az lésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag
hozzajarul az Glés megtartasahoz.

7. Az Egyesiilet Ulésén a szabalyszerlien kézolt napirenden szerepld kérdésben
hozhat6 hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a
napirenden nem szereplé kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

8. A kbzgylilest az Egyesiilet elndke, vagy a kdzgyllés altal megvalasztott levezetd
elndk vezeti.

9. A kézgyllési tisztségviseld, a levezetd elndk, a szavazatszamlalok, illetve mas
szemeély megvalasztidsara barmelyik egyesiileti tag javaslatot tehet. A

kdzgylilési tisztségviseldk, a levezetd eindk, a szavazatszamialok megvalasztasardl
a kozgyllés a szavazati joggal rendelkez6 tagok sz6tobbségével hataroz.

10. A kdzgylilés hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezé tagok tobb mint
fele jelen van, kivéve a megismételt kbzgydlés esetét, amikor a megjelent tagok
szamatdl fuggetlenil is hatarozatképes. A kbézgyl(lés a hatarozatait nyilt szavazassal
hozza. Barmelyik tag inditvanyara a kézgy(lés tgy hatdrozhat, hogy a megjel6it
napirenddel kapcsolatban titkos szavazassal hataroz. Ha egy tag vagy alapito
valamely Ggyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal a
hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kivdil kell hagyni.

11. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,



a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelésség alél mentesit vagy a jogi személy
ternére masfajta eiényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;

c¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoéja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem
tagja vagy alapitoja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé
kapcsolatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

12. A kdzgylilésen hozott hatdrozatokat a szavazatszamlalok jelentése alapjan a
levezet6 elndk szdban kihirdeti.

13. A kbzgytilésrol jegyz&kdnyvet kell felvenni. A jegyzékényvben meg kell jelélni a
kdzgyllés helyét, idejét, tovabba a jelenléti ivre utalassal fel kell sorolnia
kézgyllésen megjelent személyeket. A jegyzékdnyvben fel kell tiintetni a javasoit
illetve elfogadott napirendet, az egyes napirendi pontokkal kapcsolatban hozott
hatarozatokat. A jegyz6kdnyvet a kdzgyllés elndke, a jegyzékdnyvvezetdnek
megvalasztott személy és a kdzgy(ilés tagjai kdziil valasztott hitelesité alairasaval
hitelesiti.

14. A kbzgylilesen az Egyesilet tagja csak személyesen gyakoroihatja a szavazati
jogat.

12.
Az kdzgyiilés 6sszehivasanak kotelezettsége

1. Az elndk koteles a kdzgylilést 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabol, ha

a) az egyesilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b) az egyesiulet eldrelathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor
teljesiteni;vagy

¢) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe kertilt.

2. Az 1. pont alapjan dsszehivott kbzgy(lésen a tagok kotelesek az 6sszehivasra
okot ad6 koriimény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiiiet
megszintetésérél dénteni.

13.
Az Elnbékség

1. Az elnbkség harom tagbdl all. Az elndkség elndkét és tovabbi tagjait a kozgy(ilés
valasztja meg. Az eindkség tagjai: az elndk és ketté vezetdségi tag.

2. Az elnbkseg tagjai kételesek a kézgyllésen részt venni, az Egyesiilettel
kapcsolatos kérdésekre valaszolni. Az Egyesiilet tevékenységérdl és gazdasagi
helyzetérdl beszamoini.

3. Az eindkség hatarozatait a jelenlévék szétébbségével hozza.

4. A vezetf tisztsegviselbk megbizatasa a megvalasztasuk napjatdl szamitott négy
év idétartama szol.

5. A vezet6 tisztségviselbket az Egyesiilet tagjai kozill kell megvalasztani.

14.
Az EIndkség ligyvezetéssel kapcsolatos feladatai és



az elnbkségre vonatkozé egyéb szabalyok

1. Az Ggyvezetés feladatkdrébe tartozik

a) az egyesilet napi ligyeinek vitele, az ligyvezetés hataskérébe tartozéd tigyekben a
déntések meghozatala;

b) a beszamoldk elbkészitése és azoknak a kdzgylilés elé terjesztése;

c) az eves koitségvetés elkészitése és annak a kozgylilés elé terjesziése;

d) a kbzgylilés dsszehivasa,

g) az 6sszehivott kdzgylilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

h) részvétel a kdzgylilésen és valaszadas az egyesiiiettel kapcsolatos kérdésekre;

i) a tagsag nyilvantartasa;

Jj) az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kényveinek vezetése;
k) az egyesiilet miik6désével kapcsolatos iratok megérzése;

/) az egyesiiletet érinté megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak
bekdvetkezte esetén az e tdrvényben elbirt intézkedések megtétele; és

m) az alapszabaly felhatalmazasa aiapjan a tag felvételérél valé dontés.

2. Az elndkség ulésének 6sszehivasara, az elndkségi ilés helyének
meghatarozasara, az elntkségi Ulés meghivéjanak tartalméra, az elntkségi tlés
napirendjére, az elndkségi Uiés hatarozatképességére, az liiés lebonyolitasara, és az
elndkségi Ulés jegyzékoényvének elkészitésére.

15.
A vezet6 tisztségviselbvel szembeni kdvetelmények és kizaré okok

1. Vezet6 tisztségviseld az a nagykort személy lehet, akinek cselekviképességét a
tevékenysége eliatasahoz sziikseéges kérben nem koriatoztak.
2. A vezetd tisztségviseld Ugyvezetési feladatait személyesen kételes ellatni.
3. Nem lehet vezet6 tisztségviseld az, akit blincselekmény elkovetése miatt
jogerbsen szabadsagvesziés buntetésre itéitek, amig a biintetett eiéélethez fliz6d6
hatranyos kévetkezmények alél nem mentesiilt.
4. Nem lehet vezet6 tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastdl jogerds biréi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az
iteletben megjelolt tevékenységet folytatéd jogi személy vezett tisztségviselbje nem
lehet.
5. Az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtél.
16.
Az Egyesiilet képviselete

1. Az Egyesiilet torvényes képviseletét a vezett tisztségviseld, az elndk latja el.
2. A vezetd tisztségviseld képviseleti jogat 6nalléan gyakoroija.
3. Az egyesiilet bankszamlaja felett az elndk és egy tovabbi elndkségi tag egylittesen
jogosult rendelkezni. (A bankszémla feletti rendelkezési jogot kizardlag egyuttesen
lehet gyakorolnit)
4. Az elndk, mikodési és fenntartasi kéltségre, elszamolas mellett, 40 000 Ft-ig
6nalléan dont.

17.

A vezet6 tisztségvisel6 megbizatas megsziinése



1. Megsziinik a vezetd tisztségvisel6i megbizatas
a) hatarozott ideji megbizatas esetén a megbizas idétartamanak lejartaval;
b) megsziintetd feltételhez koétdtt megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével;
c) visszahivassal,
d) lemondassal;
e) a vezetd tisztségviseld haldlaval vagy jogutdd nélkili megsziinésével;
f) a vezetd tisztségviseld cselekvdképességének a tevékenysége ellatasahoz
szikséges koérben térténd korlatozasaval;
g) a vezetd tisztségviselével szembeni kizaré vagy osszeférhetetlenségi ok
bekévetkeztével.
2. Az Egyesiilet tagjai, a vezetd tisztségvisel6t barmikor, indokolas nélkiil
visszahivhatjak.
18.
Az Egyesiilet tagjainak jegyzéke

1. Az Egyestilet elndksége illetve gyvezetése az Egyesiilet tagjainak nevét és
lakéhelyét tagjegyzékben tartja nyilvan.
2. Az Egyesiilet tagjegyzékébdl haladéktalanul t6réini kell annak a személynek a
nevét és lakdhelyét, akinek a tagséagi jogviszonya megsz(int.
3. Az Egyesiilet tagjegyzékébe haladéktalanul be kell jegyezni annak a személynek a
nevét és lakohelyét, akit az elnbkség az egyesiiletbe tagnak felvett.
4. A hatalyos tagjegyzéket a hatalyos alapszabaly mellékleteként kell csatolni.
5. A tagjegyzék nem nyilvanos; az einékség gondoskodik a tagjegyzékbe foglalt
személyes adatok megfelel6 megovasardl.
19.
Zaro rendelkezés
1. Az Egyesilet személyi és vagyoni viszonyaira egyebekben a Polgari
Torvenykdnyvrél szold 2013. évi V. térvény (Ptk.) rendelkezései és az egyesiilési
jogrél, a kdézhaszni jogallasrdl, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és
tamogatasardl sz6l6 2011. évi CLXXV. térvény (Ectv.) rendelkezései az iranyadoéak.

Kelt: Szombathely, 2019.01.18.

Egyesiilet elndke



